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Politique sur les peuples autochtones 
de Lafarge Canada Inc. 

Lafarge reconnaît la diversité et l’histoire unique des peuples 
autochtones qui vivent là où nous travaillons et exerçons nos activités 
au Canada. Lafarge a conscience de l’importance de la réconciliation 
entre les gouvernements canadiens, les peuples autochtones et 
l’ensemble de la société canadienne.

L’établissement de relations positives avec les peuples autochtones, 
fondées sur le respect mutuel et sur la réalisation d’objectifs 
communs, permettra d’obtenir des résultats constructifs pour les 
communautés autochtones et pour Lafarge.

Dans ce contexte, Lafarge s’engage à respecter les principes 
suivants :

• Nous reconnaissons les droits détenus par les peuples 
autochtones au Canada et l’importance de la relation spéciale 
entre les peuples autochtones et leurs terres.

• Nous nous engageons à consulter les peuples autochtones sur 
les opérations, les projets et les activités de Lafarge par le biais 
de processus visant à obtenir un engagement précoce afin que 
leur opinion puisse être prise en compte. Cet engagement 
comprend la communication et la coopération avec les peuples 
autochtones concernés, ainsi que le respect des lois et 
réglementations applicables.

• Nous nous engageons à travailler avec les peuples autochtones 
pour leur permettre de tirer  avantage des projets et des activités 
de Lafarge, notamment dans les domaines de la formation et 
d’éducation, d’emploi, d’approvisionnement, d’environnement, de 
développement commercial et de développement 
communautaire.

• Nous favoriserons la compréhension de l’histoire et de la culture 
des peuples autochtones chez les employés et les entrepreneurs 
de Lafarge, afin de créer de meilleures relations entre Lafarge et 
les communautés autochtones.

Cette politique est conforme au Code de conduite professionnelle de 
Lafarge et à notre politique de lutte contre la corruption active et 
passive (ABC). Cette politique est également alignée sur notre 
politique de santé et de sécurité, ainsi que sur nos politiques sur 
l’environnement et sur la diversité et l’inclusion. Elle sera révisée et 
mise à jour régulièrement en fonction de l’évolution des 
circonstances.
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